
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市天河区工商业联合会 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 22.65 22.65

广州市天河区工商业联合会 22.65 22.65

    区工商联业务工作经费 8.00 8.00

通过开展此项目，加强工商联的作为党和政府联系非
公有制经济人士的桥梁纽带和政府管理非公有制经济
的助手作用，达到引导非公有制经济发展，为天河社
会经济发展作出新的贡献。

1、1-产出指标；11-数量指标；商会会员增长数量；实施周期指标值:
增长了；年度指标值:增长了。2、1-产出指标；11-数量指标；培训完
成率；实施周期指标值:100%；年度指标值:90%。3、1-产出指标；13-
时效指标；年度资金支出进度（%）；实施周期指标值:100%；年度指标
值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；增强商会服务能力；实施周
期指标值:进一步加强；年度指标值:进一步加强。

    区工商联非公组织党建工作
经费

6.50 6.50
通过开展此项目，加强工商联的作为党和政府联系非
公有制经济人士的桥梁，提升非公企业党建组织力。

1、1-产出指标；11-数量指标；党建培训学习党组织参与率；实施周期
指标值:95%；年度指标值:95%。2、1-产出指标；11-数量指标；培训完
成率；实施周期指标值:100%；年度指标值:90%。3、1-产出指标；13-
时效指标；年度资金支出进度（%）；实施周期指标值:100%；年度指标
值:100%。4、2-效益指标；24-可持续影响；加强基层党建建设；实施
周期指标值:加强基层党建建设；年度指标值:加强基层党建建设。

    区管退休干部节日慰问经费 0.70 0.70
通过开展对区管离退休干部的节日慰问，加强对离退
休干部的人文关怀和精神慰藉，保障离退休干部的各
项权益，使广大离退休干部安心舒心暖心。

1、1-产出指标；11-数量指标；慰问人次；实施周期指标值:7人次；年
度指标值:7人次。2、1-产出指标；11-数量指标；慰问完成率；实施周
期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；12-质量指标；发
放慰问品到位率；实施周期指标值:95%；年度指标值:95%。

    帮扶经费 5.00 5.00
通过开展此项目，加强与对口地区结对帮扶工作，助
推当地乡村振兴工作。

1、1-产出指标；11-数量指标；实地帮扶活动 开展率；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；帮扶资金
使用率；实施周期指标值:90%；年度指标值:90%。3、1-产出指标；13-
时效指标；帮扶项目完成及时率；实施周期指标值:100%；年度指标
值:100%。4、2-效益指标；21-经济效益；帮扶项目收益率；实施周期

指标值:达到预期效益；年度指标值:达到预期效益。

    穗财行【2023】98号两新组
织党务工作者补贴

2.45 2.45

建立以财政拨款为主、其他来源为辅的两新组织党建
工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开
展，促进两新组织党组织战斗堡垒作用和党员先锋模
范作用的充分发挥。

1、1-产出指标；13-时效指标；补贴发放及时率；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；政治效
益；实施周期指标值:通过有效保障两新党务工作者基本利益，提高其
工作积极性，推动我区两新组织党建工作向前发展。；年度指标值:通
过有效保障两新党务工作者基本利益，提高其工作积极性，推动我区两
新组织党建工作向前发展。3、2-效益指标；22-社会效益；社会效益；
实施周期指标值:按时向两新党务工作者发放本补贴，保障其基本利
益，提高其工作积极性，助推两新组织党建工作。；年度指标值:按时
向两新党务工作者发放本补贴，保障其基本利益，提高其工作积极性，
助推两新组织党建工作。4、2-效益指标；24-可持续影响；可持续影
响；实施周期指标值:党建工作经费使用合理充分；年度指标值:党建工
作经费使用合理充分。


