
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）
部门名称：广州市第一一三中学 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 1,153.03 1,117.93 35.10

广州市第一一三中学 1,153.03 1,117.93 35.10

    住宿费返还 35.10 35.10
高中住宿生缴费返还，用于宿管员及值班医生劳务费

、宿舍水电及宿舍设施日常维修维护等支出。

1、1-产出指标；11-数量指标；覆盖人数；实施周期指标值:100%；年

度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；保障业务正常运转；

实施周期指标值:保障住宿学生学习生活正常运转；年度指标值:100%。

3、2-效益指标；22-社会效益；保障校园安全；实施周期指标值:无重

大安全事故；年度指标值:无重大安全事故保障住宿生学生生活。4、3-

满意度指标；31-服务对象满意度；师生满意；实施周期指标值:90%以

上；年度指标值:90%以上。

    义务教育生均公用经费 346.71 346.71

通过开展本项目，保障学校正常运转、完成教育教学

活动和教学相关的后勤服务，确保校园校舍安全，改

善学校师生的学习和生活环境，提升师生身心健康，

促进教育健康发展。

1、1-产出指标；11-数量指标；年度新增图书册数；实施周期指标值:

一年1500册；年度指标值:1500册。2、1-产出指标；11-数量指标；每

百名学生拥有网络多媒体教室数；实施周期指标值:小学＞=2.3间；初

中＞=2.4间；年度指标值:大于86间。3、1-产出指标；11-数量指标；

生均图书册数；实施周期指标值:累计值：小学＞=20册；初中＞=25册

；年度指标值:大于9万册。4、1-产出指标；11-数量指标；生均教学仪

器设备值；实施周期指标值:累计值：小学＞=2000元；初中＞=2500元

；年度指标值:大于892万。5、2-效益指标；22-社会效益；校园安全责

任事故；实施周期指标值:无重大安全事故发生；年度指标值:无重大安

全事故发生。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意率

；实施周期指标值:95%及以上；年度指标值:师生满意95%及以上。

    学校运行专项经费 270.00 270.00

通过开展本项目，保障学校正常运转、完成教育教学

活动和教学相关的后勤服务，确保校园校舍安全，改

善学校师生的学习和生活环境，促进教育健康发展。

1、1-产出指标；11-

数量指标；补助标准；实施周期指标值:两个校区270万元；年度指标值

:两个校区270万元。2、1-产出指标；11-数量指标；覆盖人数；实施周

期指标值:3565人；年度指标值:3565人。3、2-效益指标；21-经济效益

；支出合规性；实施周期指标值:合规；年度指标值:100%。4、2-效益

指标；22-社会效益；校园安全责任事故；实施周期指标值:无重大安全

事故发生；年度指标值:无重大安全事故发生。5、3-满意度指标；31-

服务对象满意度；家长、学生满意度；实施周期指标值:满意度；年度

指标值:95%以上。



    （穗财教2024140号）广州市

教育督导和语言文字工作经费
3.00 3.00

我校的骨干教师到太平二中开展示范课、专题讲座等

活动，传授教学经验和技巧，被帮扶学校的教师通过

观摩学习、参与研讨等方式，接触到新的教育理念和

教学方法，反思自身教学实践，从而改进教学行为，

提升教学能力。同时，被帮扶学校教师也有机会到帮

扶学校跟岗实习，深入体验先进学校的日常教学和教

研活动，拓宽教育视野，更新教育观念，实现专业素

养的快速提升，为学校的持续发展提供内在动力。

1、1-产出指标；11-数量指标；帮扶学校数

；实施周期指标值:完成教育教学的帮扶；年度指标值:完成教育教学的

帮扶。2、1-产出指标；12-质量指标；提高帮扶学校教育质量；实施周

期指标值:大于5次；年度指标值:大于5次。3、2-效益指标；22-社会效

益；结对帮扶效果；实施周期指标值:良好；年度指标值:良好。4、3-

满意度指标；31-

服务对象满意度；帮扶学校满意率；实施周期指标值:≥95%；年度指标

值:≥95%。

    （穗财教2024140号）国家教

育考试考点维护
37.50 37.50

通过维护考点的视频监控系统、广播系统、身份验证

设备、无线电作弊防控设备、金属探测仪、英语听说

考试耳机、不间断电源、网络等考试专用设备设施，

确保各考点设备设施在考试期间正常运行，保障我校

2025年国家教育考试工作安全有序顺利实施

1、1-产出指标；11-数量指标；考点服务考生人次；实施周期指标值:

大于1.5万人次；年度指标值:大于1.5万人次。2、1-产出指标；12-质

量指标；考点广播系统正常使用率；实施周期指标值:无故障；年度指

标值:无故障。3、2-效益指标；22-社会效益；信息系统维护费用率；

实施周期指标值:85%；年度指标值:85%。4、3-满意度指标；31-服务对

象满意度；考生投诉率；实施周期指标值:≦5次；年度指标值:≦5次。

    （穗财教2024140号）市教育

局各区教师队伍建设经费
13.00 13.00

通过开展教育名家工作室、名校长、名教师、名班主

任工作室，由名家示范带动、专业引领，提升工作室

成员和学员的专业素质和能力。

1、1-产出指标；11-数量指标；工作室培训学员覆盖各区比例率；实施

周期指标值:85%；年度指标值:85%。2、1-产出指标；13-时效指标；事

件平均响应时间；实施周期指标值:≤2小时；年度指标值:≤2小时。3

、2-效益指标；21-经济效益；支出合规性；实施周期指标值:合法合规

；年度指标值:合法合规。4、2-效益指标；22-社会效益；培训覆盖率

；实施周期指标值:85%；年度指标值:85%。5、3-满意度指标；31-服务

对象满意度；师生有效投诉率；实施周期指标值:≤1%；年度指标值

:≤1%。

    （穗财教2024140号）科研项

目专项
0.80 0.80

促进专业成长：教师在指导科研项目过程中，自己也

需要不断学习新的知识和研究方法，拓宽学术视野，

有助于提升自己的专业素养。提高教学质量：科研项

目的成果和经验可以反馈到教学中，使教学内容更加

丰富生动。例如教师把自己在化学科研中的新发现融

入化学课堂教学，让学生接触到学科前沿知识。

1、1-产出指标；11-数量指标；课题开题率；实施周期指标值:100%；

年度指标值:实施率100%。2、1-产出指标；11-数量指标；资助市教育

科学规划课题数量；实施周期指标值:8个；年度指标值:10月内结题。3

、2-效益指标；22-社会效益；深化课题研究，促进课题成果转化，提

升全区科研教研水平；实施周期指标值:通过资助开展教育科研课题，

充实教育科研骨干力量；年度指标值:大于4个。4、3-满意度指标；31-

服务对象满意度；师生有效投诉率；实施周期指标值:≤2%；年度指标

值:≤2%。

    一一三中学科研经费 2.50 2.50

不断学习理论，提升理论素养，主动实践，提高教学

教研能力，积极参与各类比赛，积极参与课题研究，

彰显名师引领示范作用。

1、1-产出指标；12-质量指标；课题研究结题率；实施周期指标值:两

个课题研究结题率要完成区专家组审核通过；年度指标值:100%。2、2-

效益指标；22-社会效益；深化课题研究，促进课题成果转化，提升全

区科研教研水平；实施周期指标值:提升科研水平；年度指标值:100%。

3、3-满意度指标；31-服务对象满意度；区教研员/骨干教师培训满意

度；实施周期指标值:满意度；年度指标值:100%。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）
部门名称：广州市天河区教育局 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

    一一三中学中考理化生实验

考试考点项目（结转）
110.00 110.00

按国家教育考试标准化考点建设标准新建或升级改造

原有理化生实验室，我校初中理化生实验操作考试考

场建设，充分保障实验操作考试的公平、公正、科学

、安全。

1、1-产出指标；11-

数量指标；设备购置完成率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%

。2、1-产出指标；12-

质量指标；提高教育质量；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

3、2-效益指标；12-

质量指标；改造后工程质量；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%

。4、2-效益指标；21-经济效益；支出的合规性；实施周期指标值:合

规；年度指标值:合规。5、3-满意度指标；31-服务对象满意度；师生

对场室满意度；实施周期指标值:96%；年度指标值:96%。

    编外人员聘用经费（B类） 193.60 193.60

一、人员招聘与配置目标

 1. 根据学校年度用人需求计划，在规定内完成若

干个编外岗位的招聘工作，涵盖教学辅助、后勤保障

、校园安全等岗位类别，确保各岗位人员按时到。2.

所招聘编外人员的专业资质、技能水平与岗位要求匹

配度达到[区标准。

二、服务质量提升目标

1. 教学辅助编外人员协助教师完成教学资料整理、

实验准备等工作，使教师教学准备时间缩短，教学效

率提升，学生对实验课程、实践活动的满意度达到

95%以上。

2. 后勤保障编外人员确保校园环境整洁卫生，为师

生创造良好的学习、工作和生活环境。

3. 校园安全编外人员严格执行安保制度，安全巡逻

，监控设备值守无间断，安全事故发生率为零，保障

校园安全稳定。

三、成本控制与管理目标

1. 编外人员聘用经费预算执行确保经费使用合理合

规，严格按照预算科目和标准进行开支。

2. 定期对编外人员工作绩效进行评估，根据评估结

果进行人员优化调整，降低人员重置成本。

1、1-产出指标；11-数量指标；资金完成率；实施周期指标值:10个月

；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；加强教师发展、

教研体系建设，不断满足基础教育高质量发展需要。；实施周期指标值

:4周；年度指标值:95%。3、3-满意度指标；31-服务对象满意度；师生

满意；实施周期指标值:10个月；年度指标值:95%。

    一一三中学科研经费 2.50 2.50

不断学习理论，提升理论素养，主动实践，提高教学

教研能力，积极参与各类比赛，积极参与课题研究，

彰显名师引领示范作用。

1、1-产出指标；12-质量指标；课题研究结题率；实施周期指标值:两

个课题研究结题率要完成区专家组审核通过；年度指标值:100%。2、2-

效益指标；22-社会效益；深化课题研究，促进课题成果转化，提升全

区科研教研水平；实施周期指标值:提升科研水平；年度指标值:100%。

3、3-满意度指标；31-服务对象满意度；区教研员/骨干教师培训满意

度；实施周期指标值:满意度；年度指标值:100%。



    （穗天政数函〔2021〕298号

）一一三中学2021年智慧校园智

感安防信息化建设项目（结转）

（23n）

18.96 18.96

根据《 广东省智感安防区建设规范》《 广州市学校

智感安防 区建设规范(试行)》 等相关文件要求,保

证完善学校重大突发事件快速反应机制,健全学校安

全管理制度,推进学校公共安全视频监控建设及联网

应用工作,加强人防、物防、技防设施建设,确保学校

人身、设施和活动安全。

1、1-产出指标；11-数量指标；安全防护覆盖；实施周期指标值:校门

门口全覆盖；年度指标值:校门门口全覆盖。2、1-产出指标；11-数量

指标；校园安全；实施周期指标值:保障校园安全；年度指标值:保障校

园安全。3、2-效益指标；22-社会效益；促进教育信息化、数据化、智

能化的转变；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。4、2-效益指

标；22-社会效益；提升校园安全水平；实施周期指标值:提升校园安全

水平；年度指标值:提升校园安全水平。

    （穗天政数函〔2021〕43号

）一一三中学金融城西校区信息

化基础设施建设项目（结转）（

23n）

74.74 74.74

通过建设功能室多媒体系统、电脑语音室、校园广播

系统、安防视频监控系统、校园网，完善学校的基础

信息设施，本期项目的建设有利于适应天河区域经济

发展的需要，完善校园信息化建设，提高学校教学水

平。

1、1-产出指标；12-质量指标；考点广播系统正常使用率；实施周期指

标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；设备验

收合格率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标

；13-时效指标；完成及时性；实施周期指标值:及时；年度指标值:及

时。4、2-效益指标；22-社会效益；确保视频监控正常运行；实施周期

指标值:正常运行；年度指标值:正常运行。5、3-满意度指标；31-服务

对象满意度；有效投诉率；实施周期指标值:≤5次；年度指标值:≤5次

。

    一一三中学工程项目管理费

（23n）
5.12 5.12

区教育为解决各校房屋产权的历史遗留问题，教育局

规划建设科委托了广州市城市规划勘察设计研究院对

各学校历史遗留没有办房产证的学校，分年度进行办

理房屋确权。

1、1-产出指标；11-数量指标；公共房屋建筑面积；实施周期指标值:4

周；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；项目成本控制

；实施周期指标值:4周完成支付；年度指标值:100%。3、1-

产出指标；12-质量指标；测量准确率；实施周期指标值:100%；年度指

标值:100%。4、1-产出指标；13-时效指标；测量完成及时性；实施周

期指标值:4周；年度指标值:100%。5、2-效益指标；21-经济效益；支

出的合规性；实施周期指标值:2周；年度指标值:100%。6、3-满意度指

标；31-服务对象满意度；工作满意度；实施周期指标值:2周；年度指

标值:100%。

    广州市第一一三中学区级工

作室经费
3.00 3.00

为满足我校骨干教师发展，近年来，我校加强理论学

习入手，以理论熏陶的方式提升工作室的人文素养。

1、1-产出指标；11-数量指标；名校长、名教师工作室建设补助数量（

个）；实施周期指标值:工作室已经完成建设；年度指标值:100%。2、2-

效益指标；21-经济效益；提高管理、提高全区教师流动。；实施周期

指标值:定期全区骨干教师教研交流；年度指标值:3次以上。3、3-满意

度指标；31-服务对象满意度；区教研员/骨干教师培训满意度；实施周

期指标值:满意度调查；年度指标值:95%以上满意。

    一一三中学科技教育经费 6.00 6.00

激发学习者对生物的好奇心和探索欲，增强他们保护

自然和生物多样性的意识。增强参与者的环保意识与

行动，参与者对生物分类、习性、生态系统等知识的

了解程度显著提升。

1、1-产出指标；13-

时效指标；科技项目完成及时性；实施周期指标值:按时；年度指标值:

按时。2、2-效益指标；21-

经济效益；支出的合规性；实施周期指标值:合规；年度指标值:合规。

3、2-效益指标；22-

社会效益；扩大科技教育普及面；实施周期指标值:扩大；年度指标值:

扩大。4、2-效益指标；22-

社会效益；示范带动效果；实施周期指标值:良好；年度指标值:良好。

5、3-满意度指标；31-服务对象满意度；科技教育服务对象满意度；实

施周期指标值:98%；年度指标值:98%。



    广州市第一一三中学教育集

团办学经费
5.00 5.00

深度合作，共建共享，提质增效果、优势互补的发展

思路，有效扩大集团核心校对天府路小学的理念输出

，教育教学、考核评价等重要事务的资源共享，参与

天府路小学师资队伍、设施设备等资源的管理。

1、1-产出指标；11-数量指标；按标准建设教育集团数量；实施周期指

标值:2个；年度指标值:100%。2、2-效益指标；21-经济效益；整体办

学条件；实施周期指标值:整体提升；年度指标值:95%。3、2-效益指标

；22-

社会效益；办学环境改善率；实施周期指标值:认为有改善师生数/调查

师生数；年度指标值:90%。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；办

学环境满意率；实施周期指标值:意师生数/调查师生数；年度指标值

:80%。

项目支出绩效目标表（含转移支付项目）
部门名称：广州市天河区教育局 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

    广州市第一一三中学教育集

团办学经费
5.00 5.00

深度合作，共建共享，提质增效果、优势互补的发展

思路，有效扩大集团核心校对天府路小学的理念输出

，教育教学、考核评价等重要事务的资源共享，参与

天府路小学师资队伍、设施设备等资源的管理。

1、1-产出指标；11-数量指标；按标准建设教育集团数量；实施周期指

标值:2个；年度指标值:100%。2、2-效益指标；21-经济效益；整体办

学条件；实施周期指标值:整体提升；年度指标值:95%。3、2-效益指标

；22-

社会效益；办学环境改善率；实施周期指标值:认为有改善师生数/调查

师生数；年度指标值:90%。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；办

学环境满意率；实施周期指标值:意师生数/调查师生数；年度指标值

:80%。

    一一三中学金融城校区电梯

更换项目
23.00 23.00

安全性提升：新电梯应具备先进的安全装置，如故障

自动报警、紧急制动系统等，降低事故发生率，保障

师生乘梯安全，以事故发生率的显著降低为衡量指标

。

运行稳定性：减少故障次数和停梯时间，确保日常教

学及区保密室工作稳定运行，可对比更换前后的月均

故障次数和单次停梯时长来评估。

运输效率：更快的运行速度和合理的轿厢设计，减少

师生、及考务工作候梯时间，提高上下楼效率，通过

统计高峰时段平均候梯时间来反映。

1、1-产出指标；11-数量指标；购买数量；实施周期指标值:1部；年度

指标值:1部。2、1-产出指标；12-质量指标；设备验收合格率；实施周

期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；13-时效指标；电

梯故障投诉反馈及时率；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。4

、2-效益指标；22-社会效益；重大以上电梯安全生产事故；实施周期

指标值:0件；年度指标值:0件。

    区教育局人才工作经费 5.00 5.00

加强基础教育人才引进，持续优化人才发展环境，大

力发挥人才引领驱动作用，激发人才创新活力，吸引

集聚高水平人才，切实推动区域人才队伍建设，更好

地服从服务天河教育发展大局。

1、1-产出指标；11-数量指标；补助人数；实施周期指标值:1人；年度

指标值:1人。2、1-产出指标；11-数量指标；资金支持标准；实施周期

指标值:5万元/人；年度指标值:5万元/人。3、1-产出指标；13-时效指

标；完成及时性；实施周期指标值:每年6月30日前；年度指标值:每年6

月30日前。4、2-效益指标；22-社会效益；持续优化人才发展环境；实

施周期指标值:人才体量不断壮大；年度指标值:人才体量不断壮大。5

、2-效益指标；22-社会效益；提升教师专业水平；实施周期指标值:有

所提高；年度指标值:有所提高。

    一一三中学科技教育经费 6.00 6.00

激发学习者对生物的好奇心和探索欲，增强他们保护

自然和生物多样性的意识。增强参与者的环保意识与

行动，参与者对生物分类、习性、生态系统等知识的

了解程度显著提升。

1、1-产出指标；13-

时效指标；科技项目完成及时性；实施周期指标值:按时；年度指标值:

按时。2、2-效益指标；21-

经济效益；支出的合规性；实施周期指标值:合规；年度指标值:合规。

3、2-效益指标；22-

社会效益；扩大科技教育普及面；实施周期指标值:扩大；年度指标值:

扩大。4、2-效益指标；22-

社会效益；示范带动效果；实施周期指标值:良好；年度指标值:良好。

5、3-满意度指标；31-服务对象满意度；科技教育服务对象满意度；实

施周期指标值:98%；年度指标值:98%。



    区教育局人才工作经费 5.00 5.00

加强基础教育人才引进，持续优化人才发展环境，大

力发挥人才引领驱动作用，激发人才创新活力，吸引

集聚高水平人才，切实推动区域人才队伍建设，更好

地服从服务天河教育发展大局。

1、1-产出指标；11-数量指标；补助人数；实施周期指标值:1人；年度

指标值:1人。2、1-产出指标；11-数量指标；资金支持标准；实施周期

指标值:5万元/人；年度指标值:5万元/人。3、1-产出指标；13-时效指

标；完成及时性；实施周期指标值:每年6月30日前；年度指标值:每年6

月30日前。4、2-效益指标；22-社会效益；持续优化人才发展环境；实

施周期指标值:人才体量不断壮大；年度指标值:人才体量不断壮大。5

、2-效益指标；22-社会效益；提升教师专业水平；实施周期指标值:有

所提高；年度指标值:有所提高。


